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1S
Yhdistyksen nimi ja tarkoitus

Yhdistyksen nimi on Kaivosteollisuus ry, ruotsiksi Gruvindustri rf,
kansainvalisessa toiminnassa kaytetdan lisdksi epavirallista nimea
FinnMin.

Kaivosteollisuus ry on kaivosteollisuuden tutkimusta, suunnittelua,
malmien ja mineraalien etsintdd, maankamaran hyddyntamista
kaivamalla tai louhimalla seka kaivostuotteiden jalostusta
rikastamalla, hiomalla, murskaamalla, sahaamalla tai niihin
rinnastettavilla menetelmilla, sekda ndaiden toimintojen edellyttamien
koneiden, laitteiden ja tarvikkeiden suunnittelua, valmistusta,
palvelujen tuottamista ja kauppaa harjoittavien yritysten
toimialajadrjesto. Yhdistys voi tehdd yhteistydsopimuksia muiden
vhdistyksen toimialaan liittyvien yhteisdjen kanssa.

Yhdistyksen tarkoituksena on edistdd kaivosteollisuuden yleisia ja
yhteisia toimintaedellytyksia, yleista edunvalvontaa lainsaadannodn
alueella ja suhteessa viranomaisiin seka lisédta alan yritysten
yhteiskuntavastuuta ja sekd ymparisto- ja
tydturvallisuustietoisuutta, organisoida ja koordinoida jasentensa
yhteisia tutkimushankkeita seka kehittaa jasentensa valista
yhteistoimintaa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

a) laatii viranomaisille kaivosteollisuuden toimintaedellytyksia
koskevia kannanottoja ja lausuntoja;

b) toimii Suomen kaivosteollisuuden edustajana Euroopan unionissa Jja
muissa kansainvalisissa yhteistydelimissa;

c) kehittaa kaivosteollisuuden logistiikkaa ja standardisointia;

d) osallistuu tutkimushankkeiden suunnitteluun ja toteutukseen
ohjaustasolla; seka

e) myds muilla kuin edelld mainittuun toimintaan rinnastettavilla
tavoilla edistdd jasentensa etua; Jja

f) vhdistys voi kuulua jasenend kotimaisiin ja ulkomaisiin
yvhdistyksiin, joihin kuuluminen edistda yhdistyksen tavoitteita.

2 S
Yhdistyksen kotipaikka
Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki.

3S
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Yhdistyksen jasenyys

Yhdistyksen yritysjaseniksi voi hallitus hakemuksesta hyvaksya
hyvamaineisiksi tunnettuja oikeuskelpoisia, 1 §:ssa mainittua
toimintaa harjoittavia yrityksia (yritysjéasen).

Yhteis®jadseniksi voi hallitus hakemuksesta hyvédksya vastaavalla
alalla toimivia oikeuskelpoisia tutkimus- tai oppilaitoksia tai
rekisterdityja yhdistyksia (yhteisdjasen).

Yhdistyksen kannatusjaseniksi voi hallitus hakemuksesta hyvaksya
hyvamaineisiksi tunnettuja oikeuskelpoisia, yhdistyksen
yritysjasenia palvelevaa neuvonta- tai muita palveluja tuottavia
yrityksia ja yhteisdjad, jotka haluavat tukea yhdistyksen tarkoitusta
ja toimintaa. Kannatusjasenelld ei ole yhdistyksen kokouksessa
lésnédolo- tai danioikeutta (kannatusjasen).

Yritys— ja yhteisdjasenten tulee toiminnassaan sitoutua Kestavan
kaivostoiminnan verkoston toimintaperiaatteisiin. Kaivostoimintaa
tal malminetsintda harjoittavien yritysjdsenten on lisdksi
tuotettava Kestavan kaivostoiminnan verkoston
Yhteiskuntavastuuraportin laatimiseen tarvittavat tiedot vuosittain.

Kaivostoimintaa harjoittavien yritysjasenten tulee lisaksi sitoutua
Kestavan kaivostoiminnan verkoston Kaivosvastuujarjestelman tai sita
vastaavan muun vastuullisuussitoumuksen kayttodoodn vuodesta 2021
eteenpain.

Malminetsintaad harjoittavien yritysjasenten tulee sitoutua Verkoston
hyvaksyma@n malminetsinnédn vastuullisuusjadrjestelmén tai sita
vastaavan muun vastuullisuussitoumuksen kayttddn vuodesta 2021
eteenpain.

Yhdistyksen kokous voi antaa tarkempia médadarayksia tai saantoja
ndiden vaatimusten tayttamisesta. Yhdistyksen hallitus paattaa, onko
yritysjasenen noudattama muu vastuullisuusjarjestelma sellainen,
ettd se tayttaa yhdistyksen sdaantdjen vaatimukset.

Jasen ilmoittaa yhdistyksen yhdistykselle edustajansa ja hanen
varahenkildénsd nimen. Naiden valitykselld hoidetaan yhdistyksen ja
jasenen vyhteydenpito ja namé& henkildt voivat myds edustaa jasenta
vhdistyksen kokouksissa ilman erillistad valtakirjaa.

Jasenella on oikeus erota yhdistyksestd ilmoittamalla siita
kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka
ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan
merkittavaksi.

Jasen, joka muistutuksesta huolimatta laiminlyd jasenmaksun
suorittamisen, vahingoittaa menettelyllaan yhdistyksessa tai sen
ulkopuolella yhdistyksen etuja tai ei enda tayta laissa taikka
vhdistyksen sdanndissd mainittuja jadsenyyden ehtoja, voidaan
hallituksen paatokselld erottaa yhdistyksesta. Ero tulee voimaan
heti kun sitad koskeva ilmoitus on tullut jadsenelle. Eroava tai
erotettu jasen maksaa tadyden jasenmaksun erovuodeltaan. Se ei ole
oikeutettu saamaan takaisin jo maksamiaan jdsen- tai muita maksuja
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eika silld ole osuutta yhdistyksen varoihin.
4§
Yhdistyksen toiminnan rahoitus
Yritysjasen maksaa vuosittain jasenmaksun, jonka suuruuden
vhdistyksen syyskokous paattaa vuodeksi kerrallaan. Yritysjasenen
jasenmaksu perustuu yrityksen ennen kokousta viimeksi paattyneen
tilikauden liikevaihdon siihen osaan, joka liittyy vhdistyksen
toimintaan. Yhteisdjasenet maksavat luokan 1 mukaisen jasenmaksun
(perusjasenmaksu) .
Jasenmaksuluokat ovat seuraavat:
Jasenmaksuluokka
Liikevaihto (miljoonaa euroa)
Luokka I
0,0-0,5
Luokka II
0,5-15,0
Luokka ITI
15,0-30,0
Luokka IV
30,0-45,0
Luokka V
45,0-60,0
Luokka VI
60, 0-
Kannatusjasenilla on neljad maksuluokkaa. Kannatusjasen valitsee itse
haluamansa maksuluokan, jonka suuruuden vuosittain paattaa
syyskokous. Jasenten oikeudet eivat riipu jasenmaksutasosta.
Uuden jasenen jasenmaksu maaraytyy siten, ettd edelld mainitun
madraytymisperusteen mukaisesta jadsenmaksusta maksetaan vain se osa,
joka vastaa niita taysia kalenterivuoden kuukausia, jotka uusi jasen
liittymisvuotenaan on yhdistyksen jasenena.

Jasenmaksut maksetaan hallituksen méardamédssa ajassa.

5 S
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Yhdistyksen hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu 8-12 jasenta.
Hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja muiden jasenten
toimikausi on kaksi vuotta ja heidan tulee olla yhdistyksen
yritysjadsenen tai samaan konserniin kuuluvan yhtidén palveluksessa.
Hallituksen jasenenad voi olla myds henkil®d, joka on ollut toiminut
edellisen kolmen vuoden aikana edelld mainitun yhtidn palveluksessa.

Hallituksen jasenistd on vuosittain erovuorossa kaksi (2) jasentsd,
kun hallituksessa on 8-10 jasenta, ja kolme (3) jasentad, kun
hallituksessa on 11-12 jasentad. Ensimmadisella kerralla erovuorot
ratkaistaan arvalla.

Jasenet valitaan syyskokouksessa kuitenkin siten, ettd joka toinen
vuosi valitaan puheenjohtaja ja joka toinen toinen vuosi
varapuheenjohtaja.

Hallituksen jaseniksi pyritdan valitsemaan henkiloita, jotka
mahdollisimman tasapuolisesti edustavat yhdistyksen jaseniston

erityisaloja niiden merkityksen suhteessa.

Hallituksen jasenten adanestys ja vaali suoritetaan &danestys- ja
vaalijarjestyksen sekda ndiden saantdjen mukaisesti.

6 S

Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneend ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta, tai kun vahintdan kolme jasentd sitéa
vaatii, kuitenkin vadhintdadn kerran kummankin vuosipuoliskon aikana.
Hallitus on paatdésvaltainen neljadn jasenen ja puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan ollessa lasnd. Hallituksen padtokset tehdaan
vksinkertaisella aanten enemmistollad siten, ettd eniten daania saanut

ehdotus voittaa.

Kullakin j&senelld on yksi &ani. Aidnten mennessid tasan ratkaisee
puheenjohtajan aani.

7S
Hallituksen tehtavat
Hallituksen tehtavand on muun muassa:

- valmistella yhdistyksen kokouksessa kasiteltavat asiat ja kutsua
yvhdistyksen kokous koolle;

- toimeenpanna yhdistyksen kokousten paatdkset;

- seurata kehitysta yvhdistyksen toimialalla seka& ryhtya
toimenpiteisiin, jotka ovat omiaan edistamaan sen tarkoitusta;

- hyvaksya tai hylata jasenhakemukset ja yllapitaa jasenrekisteria;



- hallita yhdistyksen varoja ja omaisuutta;

- tehdd yhteistyodsopimuksia kansallisten ja kansainvalisten
yritysten ja muiden yhteisdjen kanssa;

- paattaa tutkimushankkeisiin osallistumisesta;

- laatia talousarvio ja toimintasuunnitelma esitettavéaksi
syyskokoukselle;

- esittaa kevatkokoukselle kertomus hallinnosta ja yhdistyksen
toiminnasta;

- yhdistyksen toiminnanjohtajan ja muiden tarpeellisten
toimihenkildiden palkkaaminen ja erottaminen seka heidan tehtédviensa
maarittely;

- erottaa jasen, joka on jattanyt jadsenmaksunsa suorittamatta, on
toiminut yhdistyksen edun vastaisesti tai ei en&da tayta laissa

taikka yhdistyksen sdaanndéissa mainittuja jasenyyden ehtoja; seka

- huolehtia asioista, jotka naiden sadantdjen tai yhdistyslain mukaan
eivat kuulu yhdistyksen kokoukselle.

8 S

Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja, kumpikin yksin. Hallitus wvoi antaa
nimenkirjoitusoikeuden myds toiminnanjohtajalle.

9 s

Neuvottelukunnat ja tyoryhmat

Yhdistykselld voi olla kaivos- ja malminetsintayhtididen
yvhteiskuntavastuuta koskevia asioita neuvottelukuntana hoitava
Kestavan kaivostoiminnan verkosto. Yhdistyksellda voi olla myds muita

neuvottelukuntia.

Neuvottelukunta vahvistaa itselleen saanndét sekd valitsee itselleen
puheenjohtajan ja muita tarpeellisia toimielimid saantdjensa mukaan.

Neuvottelukuntaan voidaan kutsua jasenida myos yhdistyksen
ulkopuolelta.

Hallitus voi lisaksi asettaa yhdistyksen toimintaa tukevia muita
tydryhmia, joihin voidaan kutsua jasenia myds yhdistyksen
ulkopuolelta.

10 &

Vaalivaliokunta

Vaalivaliokuntaan kuuluvat hallituksen puheenjohtaja ja



Sivu: 6(8)

varapuheenjohtaja seka yhdistyksen toiminnanjohtaja. Valiokunta
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan vuodeksi kerrallaan.

Vaalivaliokunnan tehtdvana on tehda syyskokoukselle ehdotus
hallituksen jaseniksi erovuoroisten ja kesken toimikautensa
eronneiden tilalle seka tilintarkastajiksi ja varatilintarkastajiksi
tai tilintarkastusyhteisoksi.

11 §

Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitda vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen
kevatkokous pidetaan toukokuun loppuun mennessa ja syyskokous
joulukuun loppuun mennessa hallituksen maardaamana paivana.

Yhdistys kokoontuu tarpeen mukaan ylimdardisiin kokouksiin.

Yhdistyksen ylimaarainen kokous voidaan pitdaa hallituksen kutsusta
tai vahintaan kymmenesosan yhdistyksen danioikeutetuista jasenista
sitd kirjallisesti pyytdessd ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1) esitetd@an hallituksen kertomus edellisen kalenterivuoden
toiminnasta;

2) esitetdan tilintarkastuskertomus ja kasitell&dan mahdollinen
hallituksen selitys;

3) paatetaadn tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisestd hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille; seké

4) kasitelldaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Syyskokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1) vahvistetaan seuraavan vuoden talousarvio ja maaratadan yritys- ja
yhteisojasenten jasenmaksut jasenmaksuluokittain seka
kannatusjasenten jasenmaksut maksuluokittain;

2) valitaan yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja seka jadsenet erovuoroisten tilalle 5 $:sséa
mainitulla tavalla;

3) vahvistetaan tilintarkastajien ja hallituksen jasenten palkkiot;
4) valitaan yksi tai kaksi tilintarkastajaa sekd vastaava maara
varatilintarkastajia, kuitenkin Jjos tilintarkastajaksi valitaan KHT-
tilintarkastusyhteisd, ei varatilintarkastajaa valita; seka

5) kasitelldan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Lisdksi kasitelldadn ne asiat, jotka hallitus esittaa tai yhdistyksen
jasenet jaljempanad mainitulla tavalla ovat esittéaneet.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen niin
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paattdessa myos postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvalineen avulla ennen kokousta tai kokouksen aikana
(etdosallistuminen). Tarkemmista maarayksistd padtetaan yhdistyksen
danestys- ja vaalijarjestyksessa.

12 S
Kokouskutsut

Hallituksen on lahetettédva kutsu yhdistyksen varsinaiseen kokoukseen
kirjallisesti vahintaan 14 paivaa ennen kokousta. Kirjallisena
pidetdan myds sahkopostitse tai muulla teknisella apuvalineelléa
jadsenen ilmoittamaan osoitteeseen lahetettyd kutsua.

Kutsu ylimédaraiseen kokoukseen on lédhetettava vastaavasti
viimeistédadn seitsemd@n paivaa ennen kokousta.

Ylimaaraisen kokouksen kutsusta on kaytava ilmi esille tulevat
asiat. Muita kysymyksia kokouksessa ei voida ottaa késiteltavéaksi.

Kutsussa yhdistyksen kokoukseen on mainittava, jos etdosallistuminen
kokoukseen on mahdollista.

13§
Jasenten esitykset kokoukselle ja danioikeus

Jotta jasenten esitykset kasiteltdisiin varsinaisessa kokouksessa,
ne on tehtava kirjallisesti hallituksen puheenjohtajalle tai
toiminnanjohtajalle viimeistaan kolme viikkoa ennen kokousta.

Jokaisella jéasenmaksun maksaneella, kokouksessa edustettuna olevalla
jasenella, lukuunottamatta kannatusjadsenta, on yksi aani ja
yritysjasenella lisaksi aani kutakin taytta perusjasenmaksumaaraa
kohden, jolla jasenen viimeksi veloitettu ja maksettu jasenmaksu
ylittad perusjasenmaksun.

Aidnestyksessid saadaan kayttidd valtakirjaa. Kukaan ei kuitenkaan saa
ddnestdd enemmdalla kuin yhdelld viidesosalla (1 /5) kokouksessa
edustettuna olevasta aanimaarasta. Kokouksen paatds on esitys, jonka
puolesta enimmat aanet on annettu. Kokouksen puheenjohtajaa
valittaessa on kullakin vain yksi (1) &&ni. Aidnten mennessid tasan
ratkaisee arpa. Adnestys suoritetaan vaadittaessa suljetuin lipuin.

14 S
Poytakirja

Yhdistyksen kokouksissa pitaa kokouksen valitsema henkild
poytédkirjaa, ja kaksi pdytakirjantarkastajaa seka puheenjohtaja
allekirjoittavat sen. Kopio pdytadkirjasta lahetetddn kaikille
jasenille. Hallituksen kokouksissa poytadkirjaa pitéda kokouksen
valitsema henkild, joka allekirjoittaa sen puheenjohtajan kanssa.
Kopio poytakirjasta lahetetdan kaikille hallituksen jasenille.

15§
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Yhdistyksen tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpdatds tarvittavine
asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
tilintarkastajille viimeistaan kuukautta ennen kevatkokousta.

Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle
viimeistdadn kaksi viikkoa ennen kevatkokousta.

16 §
Saantdjen muuttaminen

Naiden saantdjen muuttamista koskeva paatds on tehtavad yhdistyksen
kahdessa perattaisessa kokouksessa, jotka pidetdaadn vahintaan
kuukauden valiajoin.

17 §
Ohjesaannot

Yhdistyksen kokous voi antaa ohjesdantdja. Ohjesaanndt tulevat
yvhdistyksen jasenia sitoviksi, kun ne on yhdistyksen kokouksessa
hyvaksytty. Ohjesdaantdjen voimaan saattamista, muuttamista tai
poistamista koskeva paatds voidaan tehda tavallisella
enemmistopaatdoksella vhdessa yhdistyksen kokouksessa.

18 §
Yhdistyksen purkaminen ja varojen kayttd

Yhdistyksen purkamista tarkoittava paatds on tehtava vahintaan
kahden kolmasosan enemmistdlla annetuista danista kahdessa
perakkaisessa yhdistyksen kokouksessa, jotka pidetdan vahintaan
kuukauden valiajoin.

Jos yhdistys purkautuu, sen varat on kadytettava yhdistyksen
viimeisen kokouksen madraadmalla tavalla johonkin sen toimintaa
lahella olevaan yleishyddylliseen tarkoitukseen. Yhdistyksen
tullessa lakkautetuksi kaytetdadn sen varat samaan tarkoitukseen.



